MNOGO STUDENATA ODUSTAJE

obi

Mladi napustaju studij zbog problema s
ucenjem, zdravljem (mahom psihi¢kim),
noveem, zbog manjka motivacije (Sesto
zbog krivog odabira studija), a neki su
razoCarani odnosima na fakultetu i tvrde da
Je vaznije &iji su nego koliko znas, Pomasy
savjetovalista za studente, no mnogi mladi
nine znaju da POStoje M Pise: Hrvoje Degak

E LIFAKULTETSKA DIPLOMA DANAS JEDNAKO VAZNA KAO
PRIJE 20, 30 ILI 40 GODINA? Jamé¢i li ona doista bolji zivot? §
druge strane, kakav je uspjeh hrvatskih studenata? Hrvatska jejos
2005. godine uvela Bolonjski proces. Dojam je pisca ovih redaka,
koji ga je okusio na samom pocetku, da je olaksao studiranje, ¢esto
se vise nije morao spremati cijeli ispit odjednom, nego se polagao kroz dva
odvojena kolokvija. Ponekad se priznavao poneki kolegiji polozen ranije na
drugom fakultetu. .. Ogranicen je broj izlazaka na ispite, duljina studiranja

prekid studiranja te vrlo maleni broj onih koji prekinu studij, zaposle se, pa
se vrate i dovrse fakultet - kaze docentica Odak.

- Kad smo na projektu Tematska mreza Cjelozivotno obrazovanje dostupno
svima usporedilj broj novoupisanih s diplomiranima $est godina kasnije,
pokazalo se da je odustajanje 40-45 posto. Istina, to je nesto nize nego u
prva dva desetljeca tranzicije, kad se procjenjuje da je odustajalo j 50 posto
studenata. Nazalost, administrativno pracenje tog problema u Hrvatskoj ne
Postoji. Zato je tesko re¢i sto se dogada sa studentima koji prekinu studij:
koliko ih prijede na drugi fakultet, a koliko ne zavr$i nijedan - tumaéi

-Razgovori sq psihologom potpuno su mj
promijenili Zivot. Sad s lakocom mogu pre-
broditi razne 3ivotne probleme. Smatram to
Jjednom od najdragocjenijih stvari kojesamu
Zivotu dobila i naudilaf...)

- Vasa savjetovanja poticala sy me na upornost
i nastavak pa sam velikim dijelom zbog toga
uspjesno zavrsila 1. godinu studija, koja bi bez

vas bila jos mnogo teza. Hvala!

uizrazito kratkom roku,
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- lzuzetno sam zado voljna. Savjetovaliste mi je
pPomoglo u radu na sebj i svojim osjecajima, i to

-Rad sa psihologinjom mi je pomogao u vise
aspekata Zivota od prvotnog razloga za dol-
azak. Bez srama prijateljima preporucujem isto
imislim da tako dostupno savjetovanje uvelike

Iz siromasnije

telji teZe do diplome

sociologinja.
Najvise se odustaje na 1. i 2. godini studija. U po-
sebnom su riziku studenti iz obitelji niZeg socioekq-
nomskog statusa, zatim stariji, oni s invaliditetom,
studenti koji su postali roditelji, onj iz ruralnip
podrudja, iz alternativne skrbi... Znatno je manja
vjerojatnost da ée od studija koji su upisala odusta-
ti djeca struénjaka i menadzZera, a mnogo je logija
prognoza za djecu onih bez visokog obrazovanja.
Ranjiva skupina su i izvanredni studenti te student;
stru¢nih studija (za razliku od sveucili$nih),
- Nazalost, nasi studentj napustaju studij ¢edée od
prosjeka EU, po ¢emu smo na visokom 7. mjestu.
Doduse, problem je to cijele Unije, a pogada te mla-
de ljude, alj negativno utjece i na trziste rada te
gospodarski rast. Loge Je i za socijalnu pravdy jer
su to mladi iz drustvenih skupina koje su i u startu
u nepovoljnom polozaju. Zato je povecanje broja
visokoobrazovanih i dalje jedan od strateskih ciljeva
EU - upozorava dr. Odak.
Krajem 2021. i tijekom 2022, godine, nastavlja ona, sa
suradnicima je provela vjerojatno prvo kvalitativno
istrazivanje u nas o raziozima napustanja studija.
Razgovaraju¢i s mladima koji su to u¢inili, doznalo
se da su kljuéni razlozi gubitak motivacije, problemi
sa zdravljem - posebno mentalnim, teskoée s finan-
cijama, odluka da se tijekom studija pocne raditi,
nedostatak samodiscipline (pa i neznanje kako u¢it)
te losa organizacija studija (npr. rasporeda preda-
vanja). No ti su razlozi &esto medusobno povezani.
- Na primjer, neki odustaju zbog zdravstvenih (psi-
hickih) poteskoca koje su se pojavile zbog istovreme-
nog rada i studiranja. Nema istrazivanja koja bi to¢no
pokazala koji je razlog napustanja studija najeesdi,
ali za svakog studenta onj su zapravo mnogostruki.
Moramo ih razumjeti kako bismo mogli pomoéi
studentima da ustraju, aliidaim studiranje ostane
u lijepom sjecanju - nastavlja znanstvenica.
Zanimljivi su opisi razloga za odbacivanje indeksa.
Uzrok manjka interesa i motivacije nekad je u pogres-
no odabranom studiju, koji ne odgovara afinitetima
ili sposobnostima. Nisam se osjecala kao da tamo
pripadam, rekla je jedna studentica.

pomaze destigmatizaciji, Super ste!

- Zahvaljujem psihologinji i Psiholoskom
savjetovalistu na divnom preokretu u mom
Zivotu, Hvala vam, radite prekrasnu stvar!
-Dolazim na grupu jerimam problema s
organizacijom vremena i radnim navikama.
Grupa mi pomaze da u¢im redovitije i manje
odgadam obveze,
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‘ ‘ Sustav nije prilagoden novim generacijama studenata koje ipak
funkcioniraju na drugacije nacine, upozorava profesor Zoran Susanj,
voditelj SveuciliSnog savjetovaliSnog centra u Rijeci, ustanove koja uspijeva

pomoc¢i mnogima

Usko vezano uz motivaciju je i pitanje discipline, odnosno navika ucenja.
Tako su neki opisali da nisu vi§e mogli §trebati, da su bili lijeni ili da sebe
nisu mogli posloziti za tako nesto.

Kad je razlog bilo zdravlje, za neke je prekretnica bila teZa prometna nesreca
ili tjelesna bolest, ali mahom se radilo o psihi¢kim problemima. Tako su
kod mnogih ispiti izazivali jak stres pa jednostavno nisu izlazili. Neke je
preplavila anksioznost (strepnja, tj. stalan, bezrazlozan strah da ce se nesto
lose dogoditi, op.a.), razmisljanje o antidepresivima, osjecaj ogorcenosti i
sramote zbog neuspjeha, a nekima je sve postalo toliko tesko i stresno da
su odlué¢ili prekinuti mucenje.

- Jedan od Cestih razloga bio je i pocetak rada tijekom studija. Ohrabreni
zaradivanjem, zaklju¢ili su da i bez visokog obrazovanja mogu osigurati
zadovoljavajucu egzistenciju - dodaje dr. Odak.

Neki studenti imaju problema i s financiranjem studija. Naime, treba uzeti
u obzir i popratne troskove (ratunala, druga oprema) ili jednostavno hranu
- student treba i zivjeti!

UPRAVO ONI KOJI SU ODUSTALI ZBOG FINANCIJA U VECOJ SU
MJERIISTICALI STRES, DEPRESIVNOST I ANKSIOZNOST. Iva Odak
tumadi da to pokazuje koliko su razni é&imbenici isprepleteni, ali i da je vazno
studentima dati i drugu podriku osim financijske - prvenstveno psiholosku.
- Napokon, neki su bili razo¢arani drudtvenim odnosima. Zaklju¢ili su da
su presudni socijalni kapital, odnosi i atmosfera na fakultetu, koja im je
generirala osje¢aj nezadovoljstva. Rije¢ima jednog bivieg studenta: Nije
vazno koliko si dobar student, vaznije je tko si po obitelji - prenosi naga
sugovornica.

No vratimo se pitanju s pocetka teksta: koliko se
svijet promijenio i je li diploma danas jednako vaz-
na kao prije nekoliko desetljeca? Neka zanimanja s
nizim obrazovanjem vrlo su trazena i dobro placena,
poput majstora, mnogih poduzetnika... Kako mladi
gledaju na to?

- Studiranje svakako ima smisla za one koji to Zele -
nema dvojbe. Mislim da su i mladi svjesni vaZnosti
obrazovanja za profesionalni put i osobni razvoj.
Zato i jest toliki interes za visokim obrazovanjem kod
nas. Ako ¢emo gledati pragmati¢no, i u Hrvatskoj
i drugdje diploma znati vece prihode. U zemljama
Organizacije za ekonomsku suradnju i razvoj (OECD)
visokoobrazovani imaju u prosjeku 44% via prima-
nja od onih sa srednjom $kolom, a s magisterijem ili
doktoratom ¢ak 91% visa - istice docentica Odak.
Studiranje potice i EU. Tako Europska komisija Zeli
do 2030. povecati udio visokoobrazovanih u dobi od
25 do 34 godine sa sadasnjih 42 na barem 45 posto.
Nazalost, Hrvatska je s 35,5 posto ispod prosjeka
Unije - logije su Madarska, Rumunjska, Bugarska,
ali i visokorazvijene Italija i Ceska!

- O interesima i teznjama mladih govori i to da je, iako
je najvise srednjoskolaca u strukovnim programima,
najveéi interes mladih za gimnazijama. Kod tro-
godidnjih strukovnih $kola veliki je problem §to ))
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)) je njihovim uéenicima znat-

no otezano studiranje ako se
na njega ipak odluce. Naime, imaju
nedovoljan broj opéeobrazovnih sa-
drZaja i ne mogu izravno na drzavnu
maturu. Jako je lose ako mlad ¢ovjek
nema mogucnost promjene svog puta
ako to pozeli - kaze Iva Odak.
Dodatnim problemom smatra manji
ugled i prestiz strukovnih, a posebno
obrtni¢kih $kola u nasem drustvu
od gimnazija. A time i profesija koje
pruZaju.

Kako odabrati fakultet?!

Studenti su cesto nesigurni u odabir fakulteta. U Uredu za karije-
re rijeckog Savjetovali3nog centra pomazu im da odluku - ostati
ili promijeniti fakultet - temelje na provjerenim informacijama.
- Oslanjanje na roditeljsku ili vrinjacku podriku kod takvih odlu-
ka, pai kasnijih koraka u karijeri, ¢esto nije dovoljno. Karijerni
savjetnik pomodi ¢e mladicu ili djevojci da prepozna svoje osobne
vrijednosti, kompetencije i druge karakteristike. Pomoéi ée im da
se informiraju o moguénostima karijere, postave si realne cljeve
i isplaniraju kako ih ostvariti — govori prof. Zoran Susanj.

- Trebalo bi razbiti stigmu strukov-

nog obrazovanja podizanjem njegove
kvalitete. Tad bi svatko birao $kolovanje doista prema afinitetima i sposob-
nostima. Svaki posao je ¢astan i moze biti ispunjavaju¢i kad volimo ono
§to radimo i trudimo se kroz posao realizirati sebe i pridonijeti drustvu.
Zato bi mlade trebalo poticati da se i time vode u odluci o svojoj budu¢-
nosti - zakljucila je dr. Odak.

A da se studentu - cesto mladoj osobi koja se jos trazi i formira - moze
presudno pomod¢i govori jedno od studentskih savjetovaliSta u nas. To je
Sveucilidni savjetovalisni centar u Rijeci, sastavnica tamo$njeg Sveucilista.
Rijecki Centar ima dugu tradiciju i slovi kao prili¢no uspjesan. Otvoren
je 1997. godine kao Psiholoski savjetovali$ni centar pri Odsjeku za psiho-
logiju tadainjeg Pedagoskoga fakulteta u Rijeci, a pod sadagnjim imenom

‘ ‘ Studij CeS¢e napustaju oni nizeqg

socioekonomskog statusa, stariji
studenti, oni koji su postali roditelji, oni iz
ruralnih podruéja, izvanredni studenti i oni na
strucnim studijima, ka%e docentica Iva Odak s
Instituta za drustvena istraZivanja
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djeluje od 2010. Kasnije su unutar Centra osnovanij i
Ured za studente s invaliditetom i Ured za karijere.
Potonji maturantima pomaze odabrati studij, a kasnije
povezuje studente s poslodavcima.

= U Centru rade ¢etiri psihologinje (jedna je idiplo-
mirana ekonomistica), pedagoginja i jedna stru¢na
suradnica - kaze voditelj Centra, prof. dr. sc. Zoran
Susanj.

- Sve se kontinuirano usavriavaju u razli¢itim psiho-
terapijskim edukacijama. Pored stalno zaposlenih,
rad svake sastavnice Centra stru¢no koordiniraju
psiholozi, koji su ujedno znanstveno-nastavni dje-
latnici Sveu¢ilista u Rijeci. Suradujemo i s vanjskim
suradnicima, od zaposlenika Sveuéiliita do studenata
i organizacija civilnog drustva - tumaci Susanj.

A ZBOG CEGA STUDENTI DOLAZE U CENTAR?
U PSTHOLOSKO SAVJETOVALISTE javljaju se zbog
neuspjeha na studiju, nedostatka motivacije, problema
s u¢enjem i polaganjem ispita, organizacijom vremena,
ali i zbog problema osobne prirode. To su razli¢ita
anksiozna i depresivna stanja. Nadalje, dolaze i zbog
gubitka bliskih osoba, obiteljskih problema, teskoca
u odnosima s kolegama, prijateljima i partnerima,
problema sa samopostovanjem i samopouzdanjem,
poteskoca s razvojem identiteta i odnosa ili kod od-
vajanja od svoje sredine i prilagodbe na novu. No
javljaju se i oni koji zele raditi na sebi, Zivotnim vje-
Stinama - onome $to ne u¢imo u $koli i na fakultetu,
a iznimno je vazno.

Centar nudi individualno i grupno savjetovanje (gru-
pa za pomoc u ucenju i polaganju ispita, grupa za
prevladavanje straha od javnog nastupa i socijalne
anksioznosti...).

- Studenti s invaliditetom najcesce trebaju podriku
radi prilagodbe nastave ili ispita. Treba im i pomo¢
druge osobe i kod kuée, za svakodnevne aktivnosti,
specijalizirani smjestaj, prijevoz ili oprema. U Uredu se
mogu informirati i o svojim pravima i moguénostima
u vezi sa studiranjem - nastavlja profesor.

No rijecki Centar tu nije samo zbog problema. Mogu
mu se obratiti svi studenti radi profesionalne orijen-
tacije i ukljuivanja u svijet rada. Tu pomaze Ured
za karijere. Dapace, u nj mogu do¢i i maturanti koji
razmisljaju o upisu na neki studij rijeckog sveuéilista,
ali i bivsi studenti koji traze posao.

Ured organizira predavanja, radionice, okrugle sto-
love i tribine kako bi mladi sigurnije izabrali struku
i gradili karijeru. Tako doznaju i kakve su potrebe na
trzi§tu rada. Uce kako pisati Zivotopis i motivacijsko
pismo, kako se pripremiti za razgovor za posao i sli¢no.
Inace, stru¢njakinje Centra drze predavanja, tribine




i radionice studentima, alumnima (svrienim studentima) i nastavnicima
rijeckog Sveudilista. Na internetskoj stranici Centra ili u obliku letaka i bro-
Sura studenti mogu naci psiholoiko edukativne materijale za samopomoc.
- Psihologinjama se studenti najvige javljaju radi individualnog savjetovanja.
To je prilika da rade na problemu sa struénom osobom, u povjerljivom i
sigurnom okruzenju. Obi¢no trebaju pomo¢ kako se nositi s neugodnim
emocijama, od straha pred ispitom do tuge vezane uz situacije s bliskim
osobama. Neugodne emocije svima su nam teske, ali obi¢no ne poduzima-
mo nita dok ne ometaju funkcioniranje. Prepoznati, prihvatiti i regulirati
emocije cjelozivotno je ucenje - istice prof. Suan;.

Vjerujemo da je Centar svojim cjelokupnim radom zasluzan za uspjesnije
studiranje, ali i ve¢u atraktivnost rijeckog sveuiliita. Cesto od studenata
dobivamo lijepe povratne informacije. Ti mladi ljudi poénu bolje razu-
mijevati svoje prijadnje i buduce odluke, pa im je lakse i¢i dalje - dodaje
voditelj Centra.

Kako da drustvo i institucije preveniraju probleme? Ni Zoran Su3anj ne
dvoji da s tim treba poceti prije studija.

- Problemi studenata su problemi mladih danas. Tekoce mentalnog zdravlja
prisutne su ve¢ u $koli, ali se ne prepoznaju i u¢enike se ne upucuje na prave
adrese. Isto tako, sustav nije prilagoden novim generacijama studenata, koje
ipak funkcioniraju na drugadije nacine: pripadnici su digitalne generacije,

u-znuuu—

traze jasne upute, prakti¢na znanja, individualizira-
ni pristup... I dalje se dovoljno rano ne prepoznaju
ranjive skupine studenata, pa ne dobivaju struénu
pomo¢. Osim toga, treba stalno razvijati cjelozivot-
no profesionalno usmjeravanje i razvoj karijere, i to
lokalno, regionalno i nacionalno. Stoga vjerujem da
su nam svima potrebne dodatne edukacije, dijalog
s mladima i bolji sustavi podrike - govori profesor
Sulanj i zaklju¢uje:

- Problemi se mogu sprijeciti podrskom na vrijeme.
Treba nam vie struénog kadra u vrti¢ima, §kolama
i na fakultetima, kako bi mladi bili psiholoski otpor-
niji. Trebali bismo kod njih razvijati akademske, ali i
socijalne vjestine. To bi dovelo do sustavne podrske,
dostupne svima. Dakle, klju¢na je suradnja svih razina
obrazovanja, ali i dodatna senzibilizacija drustva za
potrebe mladih, kao §to su upotreba suvremenih alata
ucenja i poducavanja te prilike za stjecanje prakti¢nog
iskustva. Prevenciju problema uéenika i studenata
vidimo u cjeloZivotnom uéenju pojedinca, institucija
i ¢itavog drustva!l x

NEKIMA IDE DOBRO BEZ DIPLOME, ALI TRENDOVI SU PODLOZNI PROMJENAMA

lako su neka zanimanija s niZim obrazovan-
jem, kako kaZete, vrlo trazena i dobro
placena (npr. majstori), pitanje je koliko ¢e

takvi trendovi i ostati, i toga su mladi svjes-
ni, kaZe dr. lva Odak. Nesigurna dugorocna
perspektiva traZenosti tih poslova, éesto tezi

fizi¢ki uvjeti rada i teZa prekvalifikacija za
drugo zanimanje ono je sto mnoge mlade
odbija od strukovnog obrazovanja kod nas.
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